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Résultats attendus

 500 000 emplois créés en cinq ans

 la stabilité fiscale et réglementaire retrouvée

 des structures et des métiers valorisés

 le retour de la confiance

mesures pour l’activité et 

l’emploi



LES MESURES

EN FAVEUR DE

L’EMPLOI



instaurer la subrogation pour tous les 
services à la personne

Résultats attendus

 plus de 200 000 emplois créés en 1 an

 plus d’1 milliard d’€ de recettes publiques / an

 moins 30 % à 40 % de travail illégal aux 
domiciles

Voir : Redynamiser les services à la personne, proposition de dispositif, O. Wyman, février 2017.



sanctuariser le périmètre des 23 
activités de services à la personne

Résultats attendus

 une visibilité à plus long terme améliorant la 
capacité de négociation des dirigeants avec les 
investisseurs

 maintien du lien entre la branche professionnelle 
et l’affectation de la taxe d’apprentissage



adopter un discours politique 
volontaire et positif sur les Sap 

Résultats attendus

 réassurance des professionnels et des acteurs 

économiques

 harmonisation des politiques publiques des Sap

 valorisation méritée des métiers, des intervenants 

et des employeurs



LES MESURES

EN FAVEUR DE

L’ACTIVITÉ



appliquer la TVA à taux réduit à 
l’ensemble des services à la personne

Résultats attendus

 baisse du coût du service et donc amélioration de 
la compétivité face au travail au noir

 plus de simplification et d’harmonisation fiscale

 123 millions d’€ de recettes publiques 
supplémentaires par an grâce au surcroît d’activité

Les services à la personne : étude d’impact des dernières initiatives réglementaires et fiscales, 

O. Wyman, septembre 2015.



revoir la loi d’adaptation de la société 

au vieillissement

Résultats attendus

 un tarif APA national unique pour tous les acteurs

 la fin des discriminations envers les entreprises 
par des autorisations et contrôles des services de 
l’Etat ou de « care managers » indépendants

Voir notamment : Mission relative à la tarification et aux perspectives d’évolution des services 

d’aide et d’accompagnement à domicile, rapport du sénateur G. Labazée, mars 2017.



rétablir la forfaitisation des charges 
sociales pour l’emploi à domicile

Résultats attendus

 baisse de 20 % de travail au domicile non 
déclaré 

 plus de 266 millions d’euros supplémentaires 
par an pour les finances publiques*

* Étude d’impact économique de la suppression de la cotisation au forfait pour les particuliers employeurs, 

O. Wyman, octobre 2012.



adapter l’accès du crédit d’impôt 
famille aux besoins des parents
Résultats attendus : concilier pour tous la vie 

professionnelle et la vie familiale

 en ouvrant le CIF aux professions libérales

 en ouvrant le CIF à la garde d’enfants à domicile

 en ouvrant le CIF aux aidants familiaux et en 

relevant le plafond d’âge de 3 à 17 ans



lever les freins à l’activité par la 

flexibilité et la maîtrise des coûts

Résultats attendus

 sécurisation juridique par l’instauration des 
contrats de mission et CDD d’usage pour les Sap 
et par la suppression de la limite des « 24 heures 
hebdomadaires » dans les contrats de travail

 une meilleure prise en compte des contraintes du 
bénéficiaire / client



baisser les charges sociales 
appliquées aux entreprises de Sap

Résultats attendus

 réduction du coût du travail et amélioration de la 

compétitivité

 amélioration de l’accessibilité des Sap aux 
ménages à revenus modestes



harmoniser les règles face aux 
plateformes strictement digitales

* Charte Confiance & Qualité proposée par la FESP aux pouvoirs publics.

Résultats attendus

 moins de distorsion de concurrence grâce à 

l’adoption de la Charte Confiance & Qualité* 

 plus de sécurité pour les ménages, les salariés 

et les structures
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